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Приложение 

к письму Министерства образования и науки Чеченской Республики 

«О направлении методических рекомендаций для организаций дополнительного образования» 

 

Методические рекомендации  

для организаций дополнительного 

образования Чеченской Республики 

 

1. Разработка и принятие локальных нормативных актов 

Локальные нормативные акты образовательной организации 

Законодательством об образовании предусмотрена самостоятельность 

образовательных организаций в осуществлении образовательной, научной, 

административной, финансово-экономической деятельности, а также при разработке и 

принятии локальных нормативных актов в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и уставом образовательной организации (часть 1 статьи 28 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 года 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее 

– Федеральный закон № 273-ФЗ). 

Образовательная организация принимает локальные нормативные акты по 

основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, 

которые не урегулированы на федеральном и региональном уровнях в пределах своей 

компетенции (части 1, 2 статьи 30 Федерального закона № 273-ФЗ). 

 

Признаки локальных нормативных актов 

1). Локальность акта означает, что он действует только в пределах данной 

образовательной организации. Локальные нормативные акты не могут регулировать 

отношения, складывающиеся вне образовательной организации. 

2). Основан на требованиях действующего законодательства (терминология, 

соответствующие нормы действующего законодательства, отсутствие ссылок на 

законодательные нормы, утратившие силу.). 

3). Официальный правовой акт образовательной организации, содержащий 

необходимые реквизиты: наименование, отражающее форму акта и его краткое 

содержание, дата издания, порядковый (регистрационный) номер. 

4). Регулирует соответствующие отношения в деятельности образовательной 

организации, в соответствии с ее компетенцией (должен быть информационно доступен 

для всех участников отношений в сфере образования - размещение на официальном 

сайте, информационных стендах и т.д.). 

5). Принимается в соответствии с порядком, установленном в уставе 

образовательной организации. 

 

Виды локальных нормативных актов 

приказ, распоряжение (распорядительный акт в Федеральном законе  

№ 273-ФЗ) – оформляют решение образовательной организации; 

положение – устанавливает правовой статус органа управления, структурного 

подразделения либо порядок реализации какого-либо из правомочий (возможность 
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осуществлять определённые действия или устанавливать требования к осуществлению 

определенных действий); 

инструкция (от лат. instruction–наставление) – устанавливает порядок, способ 

осуществления той или иной функции, ведения какой-либо деятельностью. Инструкцией 

определяют правовой статус (права, обязанности, ответственность) работников по 

занимаемой должности (должностная инструкция), безопасные приемы работы 

(инструкция по безопасности для отдельных учебных кабинетов и т.д.), правила ведения 

делопроизводства и (инструкция по делопроизводству). Для инструкции характерны 

императивные (повелительные, не допускающие выбора) нормативные предписания. 

правила, порядок – регламентируют организационные, дисциплинарные, 

хозяйственные и иные специальные стороны деятельности образовательной организации, 

участников образовательных отношений. 

 

Рекомендации по разработке локальных нормативных актов 

Разработка локальных нормативных актов в образовательной организации должна 

основываться на следующих  принципах: 

1) Целесообразности принятия решения о разработке локального нормативного 

акта. 

Есть обязательные требования законодательства о разработке отдельных 

локальных нормативных актов по конкретным вопросам, но есть и вопросы, 

необходимость регулирования которых образовательная организация определяет 

самостоятельно. Важно при принятии решения о разработке таких локальных 

нормативных актов определиться, какие вопросы необходимо регулировать локальными 

нормативными актами, а какие – распорядительными актами, а какие вообще находятся 

вне компетенции образовательной организации. 

2) Соблюдения требований законодательства об образовании.  

Нормы локальных нормативных актов не должны противоречить требованиям 

законодательства Российской Федерации, дублировать нормы законодательства 

федерального и регионального уровней (в этом случае образовательная организация 

превышает свои полномочия, что является нарушением законодательства (часть 1 статьи 

30 Федерального закона № 273-ФЗ). 

3) Соблюдения прав участников образовательных отношений. 

Данный принцип является основополагающим принципом государственной 

политики в сфере образования. В соответствии с частью 4 статьи 30 Федерального закона 

№ 273-ФЗ нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение обучающихся 

или работников образовательной организации по сравнению с установленным 

законодательством об образовании, трудовым законодательством, подлежат отмене 

образовательной организацией. 

При разработке локальных нормативных актов рекомендуем руководствоваться 

понятиями, которые для сферы образования определены в статье 2 Федерального закона 

№ 273-ФЗ. 

Особенно обращаем внимание на правильное написание следующих терминов: 

− участники образовательных отношений (а не участники образовательного 

процесса); 

− образовательная деятельность, образовательный процесс (а не учебно – 

воспитательный процесс); 

− локальный нормативный акт (а не локальный акт или локальный правовой 

акт). 

При ознакомлении работников образовательной организации с принятыми 

локальными нормативными актами необходимо учитывать требования статьи 22 

Трудового кодекса Российской Федерации, устанавливающей, что работодатель обязан 

знакомить работников под роспись с принимаемыми локальными нормативными актами, 
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непосредственно связанными с их трудовой деятельностью. 

Порядок принятия локальных нормативных актов в соответствии с требованиями 

законодательства об образовании устанавливается в уставе образовательной организации 

(часть 1 статьи 30 Федерального закона № 273-ФЗ). 

Соответственно, все локальные нормативные акты в образовательной организации 

должны разрабатываться и приниматься в соответствии с указанным порядком (в 

соответствии с частью 4 статьи 30 Федерального закона № 273-ФЗ локальные 

нормативные акты, принятые с нарушением установленного в уставе порядка, не 

применяются и подлежат отмене). 

При установлении порядка принятия локальных нормативных актов необходимо 

учитывать следующие требования законодательства: 

− исходя из требований части 2 статьи 26 Федерального закона № 273-ФЗ, 

устанавливающей, что управление образовательной организацией осуществляется на 

основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности, все локальные 

нормативные акты образовательной организации должны быть рассмотрены 

коллегиальным органом управления образовательной организации, в компетенцию 

которого входит рассмотрение соответствующих локальных нормативных актов 

(рассмотрение локального нормативного акта фиксируется в протоколе заседания 

соответствующего коллегиального органа управления образовательной организацией) и 

утверждены распорядительным актом образовательной организации, который в 

обязательном порядке регистрируется в книге регистрации распорядительных актов 

(книга должна быть прошита, пронумерована, скреплена подписью руководителя печатью 

образовательной организации) или утверждаются подписью руководителя и печатью 

образовательной организации (если предусмотрено уставом образовательной 

организации); 

− при принятии локальных нормативных актов: затрагивающих права 

обучающихся, и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, учитывается мнение советов обучающихся, советов родителей (при их 

наличии в образовательной организации) (часть 3 статьи 30 Федерального закона № 273-

ФЗ); затрагивающих права педагогических работников, учитывается мнение 

представительного органа работников образовательной организации (при их наличии) 

(пункт 2 части 6 статьи 26 Федерального закона № 273-ФЗ), в порядке, предусмотренном 

статьей 372 Трудового кодекса Российской Федерации (локальные нормативные акты, 

принятые без соблюдения установленного статьей 372 Трудового кодекса Российской 

Федерации порядка учета мнения представительного органа работников, не подлежат 

применению в соответствии со статьей 8 Трудового кодекса Российской Федерации). 

2. Инструкция по ведению делопроизводства 

Для того, чтобы оформление локальных нормативных актов, в том числе и 

распорядительных актов в образовательной организации было единым, рекомендуем: 

1) Руководствоваться следующими документами: 

− Национальный стандарт РФ ГОСТ Р 7.0.97-2016 «Система стандартов по 

информации, библиотечному и издательскому делу. Организационно-распорядительная 

документация. Требования к оформлению документов» (утвержден приказом 

Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 8 декабря 2016 

года № 2004-ст); 

− Методические рекомендации по применению ГОСТ Р 7.0.97-2016 «Система 

стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Организационно-

распорядительная документация. Требования к оформлению документов» 

(Федеральное архивное агентство, ВНИИДАД, 2018 года); 

− Стандарт распространяется на организационно-распорядительные документы: 

уставы, положения, правила, инструкции, регламенты, постановления, распоряжения, 
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приказы, решения, протоколы, договоры, акты, письма, справки и др. (далее - документы), 

в том числе включенные в ОК 011-93 «Общероссийский классификатор управленческой 

документации» (ОКУД), класс 0200000; 

− Стандарт определяет состав реквизитов документов; правила их оформления, 

в том числе с применением информационных технологий; виды бланков, состав 

реквизитов бланков, схемы расположения реквизитов на документе; образцы бланков; 

правила создания документов. Положения стандарта распространяются на документы на 

бумажном и электронном носителях. 

2) Разработать Инструкцию по ведению делопроизводства в образовательной 

организации, содержащую не только описание правил работы с документами, но и 

максимально возможное количество образцов и примеров составления и оформления 

видов и разновидностей организационно – распорядительных и информационно – 

справочных документов (приказ Федерального архивного агентства от 11 апреля 2018 

года № 44 «Об утверждении Примерной инструкции по делопроизводству в 

государственных организациях»). 

3. Устав образовательной организации 

Требования к уставу образовательной организации установлены: 

− статья 25 Федерального закона № 273-ФЗ; 

− Федеральный закон от 12 января 1996 года № 7 «О некоммерческих 

организациях». 

4. Информационная открытость образовательной организации 

В соответствии с частью 1 статьи 29 Федерального закона № 273-ФЗ 

образовательные организации формируют открытые и общедоступные информационные 

ресурсы, содержащие информацию об их деятельности, и обеспечивают доступ к таким 

ресурсам посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях, в 

том числе на официальном сайте образовательной организации в сети «Интернет». 

Требования к содержанию и структуре официального сайта образовательной 

организации указаны: 

− статья 29 Федерального закона № 273-ФЗ; 

− Правила размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации (утверждена постановлением Правительства Российской 

Федерации от 10 июля 2013 года № 582); 

− приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки 

Российской Федерации от 14 августа 2020 года № 831 «Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации». 

5. Формирование отчета о результатах самообследования 

Отчет о результатах самообследования учреждения дополнительного образования 

формируется согласно: 

− приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 

2013 года № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией»; 

− приказ Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 года  

№ 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 
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подлежащей самообследованию» (приложение 5 Показатели деятельности организации 

дополнительного образования, подлежащей самообследованию). 

Также в организации (п. 5 приказ Министерства образования и науки РФ от 14 

июня 2013 года № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией»): 

− издается приказ о составе лиц, привлекаемых для проведения 

самообследования; 

− определяются сроки, форма проведения самообследования (Положение). 

6. Коллегиальные органы управления образовательной 

организации 

В образовательной организации формируются коллегиальные органы управления. 

Требования, функции установлены: 

− статья 26 Федерального закона № 273-ФЗ; 

− Устав образовательной организации. 

В Уставе образовательной организации прописываются функции, полномочия 

коллегиальных органов управления, периодичность проведения заседаний коллегиальных 

органов управления. Организация должна вести протокола заседаний коллегиальных 

органов, некоторые локальные нормативные акты, согласно полномочиям коллегиальных 

органов управления образовательной организации, указанными в Уставе, 

согласовываются, принимаются на заседаниях коллегиальных органов управления. 

Минимальное количество заседаний коллегиальных органов управления прописывается в 

Уставе. Если не все указано в Уставе относительно полномочий и функций 

коллегиальных органов, разрешается не урегулированные в уставе вопросы указывать в 

положениях о коллегиальных органах управления. 

Также в учреждении необходимо вести протоколы собраний коллегиальных 

органов. 

7. Режим рабочего времени и времени отдыха педагогических 

работников 

Требования к рабочему времени и времени отдыха педагогических работников 

установлены: 

− ч. 7 статьи 47 Федерального закона № 273-ФЗ; 

− статья 333 Трудового кодекса РФ; 

− Особенности режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и 

иных работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность 

(утвержден приказом Министерства образования и науки РФ от 11 мая 2016 года № 536). 

8. Наличие в личных делах работников справок о наличии 

(отсутствии) судимости и (или) факта уголовного 

преследования либо о прекращении уголовного преследования 

по реабилитирующим основаниям 

При поступлении на работу в образовательное учреждение справку об отсутствии 

судимости обязан предъявлять каждый соискатель. 

Согласно абз 7 ч. 1 статьи 65 Трудового кодекса РФ если иное не установлено 

Трудового кодекса РФ, другими федеральными законами, при заключении трудового 

договора лицо, поступающее на работу, предъявляет работодателю справку о наличии 

(отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении 

уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по 
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форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел, - при поступлении на 

работу, связанную с деятельностью, к осуществлению которой в соответствии с 

настоящим Кодексом, иным федеральным законом не допускаются лица, имеющие или 

имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию. 

В статье 331 Трудового кодекса РФ определены категории лиц, которые не 

допускаются к педагогической деятельности. 

В соответствии с ч. 1 статьи 351.1 Трудового кодекса РФ к трудовой деятельности 

в сфере образования, воспитания, развития несовершеннолетних, организации их отдыха 

и оздоровления, медицинского обеспечения, социальной защиты и социального 

обслуживания, в сфере детско-юношеского спорта, культуры и искусства с участием 

несовершеннолетних не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, а равно и 

подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное 

преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за 

преступления, указанные в абз. третьем и четвертом ч. 2 статьи 331 Трудового кодекса 

РФ, за исключением случаев, предусмотренных ч. 3 статьи 351.1 Трудового кодекса РФ. 

Лица из числа указанных в абз. третьем части 2 статьи 331 Трудового кодекса РФ, 

имевшие судимость за совершение преступлений небольшой тяжести и преступлений 

средней тяжести против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за 

исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую 

психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), семьи и 

несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ 

конституционного строя и безопасности государства, мира и безопасности человечества, а 

также против общественной безопасности, и лица, уголовное преследование в отношении 

которых по обвинению в совершении этих преступлений прекращено по 

нереабилитирующим основаниям, могут быть допущены к трудовой деятельности в сфере 

образования, воспитания, развития несовершеннолетних, организации их отдыха и 

оздоровления, медицинского обеспечения, социальной защиты и социального 

обслуживания, в сфере детско-юношеского спорта, культуры и искусства с участием 

несовершеннолетних при наличии решения комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав, созданной высшим исполнительным органом государственной власти 

субъекта Российской Федерации, о допуске их к соответствующему виду деятельности  

(ч. 3 статьи 351.1 Трудового кодекса РФ). 

9. Требования к образованию (квалификации) 

педагогических работников 

Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, имеющие среднее 

профессиональное или высшее образование и отвечающие квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным 

стандартам (ч. 1 статьи 46 Федерального закона № 273-ФЗ). 

Номенклатура должностей установлена постановлением Правительства РФ от 8 

августа 2013 года № 678 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей 

руководителей образовательных организаций». 

Согласно ч. 4 статьи 46 Федерального закона № 273-ФЗ к занятию педагогической 

деятельностью по дополнительным общеобразовательным программам допускаются лица, 

обучающиеся по образовательным программам высшего образования по специальностям 

и направлениям подготовки, соответствующим направленности дополнительных 

общеобразовательных программ, и успешно прошедшие промежуточную аттестацию 

не менее чем за два года обучения. Соответствие образовательной программы высшего 
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образования направленности дополнительной общеобразовательной программы 

определяется работодателем. Здесь имеется ввиду, что студент успешно должен пройти 2 

курса обучения по программе высшего образования. 

Какие документы необходимо представить студенту работодателю для 

поступления на работу указаны в приказе Министерства просвещения РФ от 18 сентября 

2020 года № 508 «Об утверждении Порядка допуска лиц, обучающихся по 

образовательным программам высшего образования, к занятию педагогической 

деятельностью по общеобразовательным программам» (на данный момент 

распространяется и на организации дополнительного образования). 

Также по вопросам соответствия квалификации педагогических работников 

рекомендуем ознакомиться с письмом Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 11 августа 2014 года № 01-58-420/05-5589. 

10. Аттестация педагогических работников 

Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения 

соответствия педагогических работников занимаемым ими должностям осуществляется 

один раз в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности 

аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность (ч. 2 статьи 49 Федерального закона  

№ 273-ФЗ). 

Порядок проведения аттестации установлен приказом Министерства образования и 

науки РФ от 7 апреля 2014 года № 276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность». 

11. Порядок приема в образовательную организацию 

В организации необходимо создать условия для ознакомления обучающихся, 

родителей (законных представителей) со свидетельством о государственной регистрации, 

с уставом, со сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на 

осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся (ч. 2 статьи 55, п. 18 ч. 

1 статьи 34, п. 3 ч. 3 статьи 44 Федерального закона № 273-ФЗ). 

При ознакомлении с вышеизложенным данное положение следует прописать в 

заявлении о приеме, чтобы обучающиеся, родители (законные представители) своей 

подписью подтвердили факт ознакомления.  

Основанием возникновения образовательных отношений является 

распорядительный акт организации, осуществляющей образовательную деятельность, о 

приеме лица на обучение в эту организацию, поэтому необходимо издать 

распорядительный акт о приеме лица на обучение в эту организацию (п. 2 ч. 1 статьи 34 

Федерального закона № 273-ФЗ). 
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Приложение 1 

Примерный перечень локальных нормативных актов, необходимых для разработки 

в образовательных организациях дополнительного образования 

№ 

п/п 

Перечень локальных нормативных 

актов образовательной организации 

Нормы законодательства (в том 

числе метод. рекомендации) 

1 Программа развития образовательной 

организации 

(согласованная с учредителем и 

утвержденная образовательной 

организацией) 

п. 7 ч. 3 статьи 28 Федерального 

закона № 273-ФЗ 

2 Журнал учета проверок юридического 

лица, индивидуального 

предпринимателя, проводимых 

органами государственного контроля 

(надзора), органами муниципального 

контроля 

Приказ Министерства 

экономического развития Российской 

Федерации от 30 апреля 2009 года  

№ 141 «О реализации положений 

Федерального закона «О защите прав 

юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при 

осуществлении государственного 

контроля (надзора) и 

муниципального контроля» 

3 Разработанные и утвержденные в 

соответствии с требованиями  

реализуемые в образовательной 

организации дополнительные 

общеобразовательные программы  

 

(Наличие решения (протокол) 

соответствующего коллегиального 

органа управления образовательной 

организацией о принятии  

дополнительной общеразвивающей 

программы) 

ч. 4 статьи 75 Федерального закона 

№ 273-ФЗ; 

п. 6 ч. 3 статьи 28 Федерального 

закона № 273-ФЗ; 

Приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 03 

сентября 2019 года № 467  

«Об утверждении Целевой модели 

развития региональных систем 

дополнительного образования 

детей»; 

Приказа Министерства просвещения 

Российской Федерации от 09 ноября 

2018 года № 196 «Об утверждении 

Порядка организации и 

осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»; 

(Письмо Министерства образования 

и науки РФ от 18 ноября 2015 года  

№ 09-3242 «О направлении 

информации») 

 

4 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий порядок разработки 

и требований к структуре, содержанию 

и оформлению рабочей учебной 

программы учебной дисциплины, 

профессионального модуля 

 

п. 6 ч. 3 статьи 28 Федерального 

закона № 273-ФЗ 

(Письмо Министерства образования 

и науки РФ от 18 ноября 2015 года  

№ 09-3242 «О направлении 

информации») 
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5 Разработанные и утвержденные в 

соответствии с требованиями  

реализуемые в образовательной 

организации адаптированные 

дополнительные общеобразовательные  

программы  

(при наличии таких обучающихся) 

 

Часть 2 статьи 79 Федерального 

закона № 273-ФЗ 

Все требования законодательства об 

образовании в отношении 

дополнительных 

общеобразовательных программ 

распространяются на 

адаптированные дополнительные 

общеобразовательные программы 

7 Расписание учебных занятий п. 1 ч. 6 статьи 28 Федерального 

закона № 273-ФЗ, 

п. 13 приказа Министерства 

просвещения Российской Федерации 

от 09 ноября 2018 года № 196 «Об 

утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам» 

8 Локальный распорядительный акт о 

создании аттестационной комиссии для 

аттестации педагогических работников 

в целях подтверждения соответствия 

педагогических работников 

занимаемым должностям 

ч. 2 статьи 49 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 

9 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий порядок 

организации освоения обучающимися 

дополнительно к учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям) по 

осваиваемой образовательной 

программе других учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), 

преподаваемых в образовательной 

организации 

пп. 6 п. 1 статьи 34 Федерального 

закона № 273-ФЗ 

10 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий порядок и 

основания перевода, отчисления и 

восстановления обучающихся, а также  

порядок оформления возникновения, 

приостановления, изменения и 

прекращения отношений между 

образовательной организацией и 

обучающимися и (или) родителями 

(законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся 

ч. 2 статьи 30, статьи 53, 57, 61, ч. 2 

статьи 62 Федерального закона  

№ 273-ФЗ 

 

12 Локальный нормативный акт 

организации, определяющий язык, 

языки образования по реализуемым 

образовательным программам 

ч. 6 статьи 14 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 

13 Положение по индивидуальному 

учебному плану, в том числе 

ускоренное обучение, в пределах 

п. 3 ч. 1 статьи 34 Федерального 

закона № 273-ФЗ, п. 8 приказа 

Министерства просвещения 

garantf1://70191362.108904/
garantf1://70191362.108196/
garantf1://70191362.108398/


10 

осваиваемых программ  Российской Федерации от 9 ноября 

2018 года № 196 «Об утверждении 

Порядка организации и 

осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам» 

14 Наличие договора о сетевой форме 

реализации образовательных программ 

организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность. 

 

(в случае реализации образовательной 

программы в сетевой форме) 

ст. 15 Федерального закона № 273-

ФЗ, приказ Министерства науки и 

высшего образования Российской 

Федерации и Министерства 

просвещения Российской Федерации 

от 5 августа 2020 года № 882/391  

«Об организации и осуществлении 

образовательной деятельности при 

сетевой форме реализации 

образовательных программ», 

Методические рекомендации для 

субъектов Российской Федерации по 

вопросам реализации основных и 

дополнительных 

общеобразовательных программ в 

сетевой форме (утв. Министерством 

просвещения Российской Федерации 

28 июня 2019 года № МР-81/02вн) 

15 Положения о конкурсах, олимпиадах, 

выставках, смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях 

п. 22 ч. 1 статьи 34, п. 1 ч. 6 статьи 28 

Федерального закона № 273-ФЗ 

16 Локальные нормативные акты, 

устанавливающие виды и условия 

поощрения за успехи в учебной, 

физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-

технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной 

деятельности 

п. 26 ч. 1 статьи 34 Федерального 

закона № 273-ФЗ 

17 Локальный нормативный акт, 

устанавливающий порядок пользования 

лечебно-оздоровительной 

инфраструктурой, объектами культуры 

и объектами спорта организации 

п. 21 ч. 1 статьи 34 Федерального 

закона № 273-ФЗ 

18 Локальный нормативный акт, 

устанавливающий порядок посещения 

по выбору обучающегося мероприятий, 

которые проводятся в организации и не 

предусмотрены учебным планом 

Часть 4 ст. 34 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 

19 Паспорт доступности для инвалидов 

объекта и предоставляемых на нем 

услуг 

п. 7 приказа Министерства 

образования и науки Российской 

Федерации от 09 ноября 2015 года  

№ 1309 «Об утверждении Порядка 

обеспечения условий доступности 

для инвалидов объектов и 

garantf1://70191362.108198/
garantf1://70191362.108417/
garantf1://70191362.108332/
garantf1://70191362.108421/
garantf1://70191362.108416/
garantf1://70191362.108435/
garantf1://71175174.0/
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предоставляемых услуг в сфере 

образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи» 

(образец формы Паспорта 

доступности – см. приложение №1 к 

письму Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 12 

февраля 2016 года № ВК-270/07 «Об 

обеспечении условий доступности 

для инвалидов объектов и услуг в 

сфере образования») 

20 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий правила 

внутреннего трудового распорядка 

работников образовательной 

организации, соотношение учебной 

(преподавательской) и другой 

педагогической работы в пределах 

рабочей недели или учебного года (с 

учетом количества часов по учебному 

плану, специальности и квалификации 

работника), режим рабочего времени и 

времени отдыха педагогических 

работников организации и иных 

работников образовательной 

организации 

 

п. 1 ч. 3 статьи 28, ч. 7 статьи 47, ч. 1, 

3 статьи 52 Федерального закона  

№ 273-ФЗ 

21 Эффективные трудовые договоры 

работников образовательной 

организации 

ч. 6 статьи 47 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 

 
22 Должностные инструкции работников 

образовательной организации 

 

(утвержденные должностные 

инструкции, ознакомление с 

должностными инструкциями 

работников) 

ч. 6 статьи 47, ч. 1, 3 статьи 52 

Федерального закона № 273-ФЗ 

23 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий правила 

внутреннего распорядка обучающихся,  

п. 1 ч. 3 статьи 28 Федерального 

закона № 273-ФЗ 

 

24 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий режим занятий 

обучающихся 

ч. 2 статьи 30 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 

25 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий формы, 

периодичность и порядок текущего 

контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

обучающихся 

 

п. 10 ч. 3 статьи 28, п. 7 ч. 1 статьи 

34, ч. 2 статьи 30, ч. 1 статьи 58 

Федерального закона № 273-ФЗ 

26 Локальный нормативный акт, ч. 6 статьи 45 Федерального закона 
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регламентирующий порядок создания, 

организации работы, принятия решений 

комиссией по урегулированию споров 

между участниками образовательных 

отношений и их исполнения  

 

№ 273-ФЗ 

27 Локальный распорядительный акт о 

создании комиссии по урегулированию 

споров между участниками 

образовательных отношений 

ч. 2, 3 статьи 45 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 

28 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий нормы 

профессиональной этики 

педагогических работников 

образовательной организации 

 

ч.4 статьи 47 Федерального закона  

№ 273-ФЗ 

29 Локальный нормативный акт, 

устанавливающий образец справки об 

обучении или о периоде обучения, 

выдаваемой лицам, не прошедшим 

итоговой аттестации или получившим 

на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а 

также лицам, освоившим часть 

образовательной программы и (или) 

отчисленным из организации 

 

ч. 12 статьи 60 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 

30 Локальные нормативные акты, 

регламентирующие организацию и 

функционирование структурных 

подразделений образовательной 

организации (при наличии) 

п. 2, 4 статьи 27 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 

31 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий правила приема 

обучающихся на дополнительные 

общеразвивающие программы 

(в том числе утвержденная форма 

заявления о приеме в образовательную 

организацию) 

ч. 5 статьи 55, ч. 2 статьи 30 

Федерального закона № 273-ФЗ 

32 Документы и материалы, 

подтверждающие факт ознакомления 

поступающего и (или) его родителей 

(законных представителей) со 

свидетельством о государственной 

регистрации, с уставом, со сведениями о 

дате предоставления и регистрационном 

номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности, 

свидетельством о государственной 

аккредитации, с образовательными 

программами и другими документами, 

ч. 2 статьи 55, п. 18 ч. 1 статьи 34, п. 

3 ч. 3 статьи 44 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 
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регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности 

обучающихся. 

(следует прописать факт ознакомления 

с вышеизложенными документами в 

заявлении о приеме) 

33 Локальный распорядительный акт о 

приеме лица на обучение 

ч.1 статьи 53 Федерального закона  

№ 273-ФЗ 

 

34 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий порядок 

предоставления платных 

образовательных услуг (основания и 

порядок снижения стоимости платных 

образовательных услуг (при 

необходимости) 

(если ОО оказывает платные 

образовательные услуги) 

ч. 5 статьи 54, п. 4 ч. 2 статьи 

Федерального закона № 273-ФЗ, 

постановление Правительства РФ от 

15 сентября 2020 года № 1441 

«Об утверждении Правил оказания 

платных образовательных услуг», 

приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 16 

сентября 2020 года № 500 

«Об утверждении примерной формы 

договора об образовании по 

дополнительным 

общеобразовательным программам» 

35 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий  количество 

учащихся в объединении, их возрастные 

категории, а также продолжительность 

учебных занятий в объединении (в том 

числе численный состав объединения 

при включении в него учащихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья и (или) детей-инвалидов, 

инвалидов) в соответствии с 

направленностью дополнительных 

общеобразовательных программ  

 

п. 9, 21 Приказа Министерства 

просвещения Российской Федерации 

от 9 ноября 2018 года № 196 «Об 

утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам» 

36 Локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность 

коллегиальных органов управления 

образовательной организации  

(если в уставе обозначены не все 

вопросы, регламентирующие их 

деятельность) 

ч. 2 статьи 26 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 

37 Локальный распорядительный акт, 

определяющий сроки, форму 

проведения самообследования, состав 

лиц, привлекаемых для его проведения 

 

пункт 5 приказа Министерства 

образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 года  

№ 462 «Об утверждении порядка 

проведения самообследования 

образовательной организацией» 

38 Локальный нормативный акт, п. 7, 8 ч. 3 статьи 47 Федерального 
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регламентирующий порядок доступа 

педагогических работников к 

информационно-

телекоммуникационным сетям и базам 

данных, учебным и методическим 

материалам, музейным фондам, 

материально-техническим средствам 

обеспечения образовательной 

деятельности, необходимым для 

качественного осуществления 

педагогической, научной или 

исследовательской деятельности, в т.ч. 

право бесплатного пользования 

педагогическими работниками 

образовательными, методическими и 

научными услугами образовательной 

организации 

 

закона № 273-ФЗ 

39 Локальные нормативные акты, 

регламентирующие создание условий 

по обеспечению безопасности 

обучающихся во время пребывания в 

организации, осуществляющей 

образовательную деятельность 

(например: организация дежурства в 

ОО, контрольно-пропускной режим) 

п. 8 ч. 1 статьи 41 Федерального 

закона № 273-ФЗ 

40 Локальный(ые) нормативный(ые) акты, 

устанавливающий(ие): 

порядок проведения мониторинга 

развития одаренных детей,  

формы поддержки и сопровождения 

развития одаренных детей в 

образовательной организации 

Постановление Правительства 

Российской Федерации от 17 ноября 

2015 года № 1239 «Об утверждении 

Правил выявления детей, 

проявивших выдающиеся 

способности, сопровождения и 

мониторинга их дальнейшего 

развития» 

 

Рекомендуемый перечень локальных нормативных актов для разработки в 

организациях дополнительного образования 

 

№ 

п/п 

Перечень локальных нормативных 

актов образовательной организации 

Нормы законодательства (в том 

числе метод. рекомендации) 

1 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий образец документа 

об обучении и порядок его выдачи 

лицам, освоившим образовательные 

программы, по которым не 

предусмотрено проведение итоговой 

аттестации 

(в случае принятия решения 

образовательной организацией о выдаче 

документа об обучении) 

ч. 15 статьи 60 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 

2 Локальный нормативный акт, п. 20 ч. 3 статьи 28 Федерального 
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регламентирующий организацию 

методической работы в 

образовательной организации 

закона № 273-ФЗ 

3 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий порядок 

организации работы с официальным 

сайтом образовательной организации в 

сети «Интернет», в т.ч. 

устанавливающий ответственных за 

функционирование системы контентной 

фильтрации, а также 

регламентирующих их деятельность 

п. 21 ч. 3 статьи 28, статьи 29 

Федерального закона № 273-ФЗ, 

п. 2 статьи 11 Федерального закона 

от 29 декабря 2010 года № 436-ФЗ  

«О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и 

развитию», п. 26 ФГОС НОО 

4 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий организацию и 

проведение внутриучрежденческого 

контроля в образовательной 

организации 

п. 13 ч. 3 статьи 28 Федерального 

закона № 273-ФЗ 

5 Локальный нормативный акт, 

регламентирующий организацию и 

проведение внутреннего мониторинга 

качества образования в образовательной 

организации 

 

п. 13 ч. 3 статьи 28 Федерального 

закона № 273-ФЗ 

6 Локальные нормативные акты, 

регламентирующие порядок: 

информирования о возможностях, 

порядке и условиях внесения 

физическими и (или) юридическими 

лицами добровольных пожертвований и 

целевых взносов, 

механизма принятия решения о 

необходимости привлечения указанных 

средств на нужды образовательной 

организации, 

осуществления контроля за 

расходованием, использованием 

привлеченных средств, имущества, 

выполненных работ (услуг), 

предоставления отчета о привлечении и 

расходовании благотворительных 

пожертвований. 

ч. 1 статьи 28 Федерального закона 

№ 273-ФЗ 

 

В рамках внедрения персонифицированного финансирования дополнительного 

образования и навигатора  

№  

п/п 

Наименование документа Основание 

1 Приказ о внедрении ПФДО Постановление о внедрении ПФДО 

2 Договора с обучающимися Постановление о внедрении ПФДО 

3 Заявления о приеме Постановление о внедрении ПФДО 

4 Приказ об определении ответственного 

за навигатор ДО 

Постановление о внедрении ПФДО 
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Приложение 2 

 

Нарушения законодательства Российской Федерации в сфере образования в 

деятельности учреждений дополнительного образования, влекущие за собой 

административную ответственность 

 
№ 

п/п 

Требования, 

установленные 

законодательством 

Российской 

Федерации 

Нормативный 

правовой акт, 

установивший 

обязательные 

требования 

Нормативный 

правовой акт, 

устанавливающий 

ответственность 

Штрафные 

санкции по 

КоАП  

1 нарушение 

установленного 

законодательством 

об образовании 

порядка приема в 

образовательную 

организацию 

ч. 2 ст. 30 и ч. 1 ст. 

53, ст. 55 

Федерального 

закона «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» от 29 

декабря 2012 г. № 

273-ФЗ 

 

ответственность по 

ч. 5 ст. 19.30 КоАП 

РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 10 тыс. до 

30 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 50 тыс. 

до 100 тыс. 

рублей. 

 

2 отказ в приеме в 

образовательную 

организацию либо 

отчисление 

(исключение) из 

образовательной 

организации  

ст. 5, ч. 4 ст. 67 

Федерального 

закона «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» от 29 

декабря 2012 г. № 

273-ФЗ 

 

ответственность по 

ч. 1 ст. 5.57 КоАП 

РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц - от 100 

тыс. до 200 

тыс. рублей. 

3 отсутствие комиссии 

по урегулированию 

споров между 

участниками 

образовательных 

отношений (или 

создание не из 

равного числа 

участников 

образовательных 

отношений) 

 

ч. 2, 3 ст. 45 

Федерального 

закона «Об 

образовании в РФ» 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ 

 

ответственность по 

ч. 2 ст. 5.57 КоАП 

РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 10 тыс. до 

30 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 50 тыс. 

до 100 тыс. 

рублей. 

 

4 меры 

дисциплинарного 

взыскания 

применяются к 

обучающимся во 

время их болезни, 

каникул или к 

обучающимся по ОП 

ч. 5, 6 ст. 43 

Федерального 

закона «Об 

образовании в РФ» 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ 

 

ответственность по 

ч. 1, 2 ст. 5.57 

КоАП РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц - от 100 
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начального общего 

образования и 

обучающимся с ОВЗ 

(с задержкой 

психического 

развития и 

различными 

формами 

умственной 

отсталости) 

 

тыс. до 200 

тыс. рублей и 

наложение 

администрати

вного штрафа 

на 

должностных 

лиц в размере 

от 10 тыс. до 

30 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 50 тыс. 

до 100 тыс. 

рублей 

соответственн

о 

5 нет зданий, 

строений, 

сооружений, 

помещений и 

территорий (включая 

оборудованные 

учебные кабинеты, 

объекты для 

проведения 

практических 

занятий, объекты 

физической 

культуры и спорта), 

которые нужны для 

образовательной 

деятельности 

п. 9 постановления 

Правительства РФ 

от 18 сентября 2020 

г. N 1490 «О 

лицензировании 

образовательной 

деятельности» 

ответственность по 

ч. 3 ст. 19.20 КоАП 

РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 20 тыс. до 

30 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 150 

тыс. до 250 

тыс. рублей 

или 

администрати

вное 

приостановле

ние 

деятельности 

на срок до 

девяноста 

суток  

6 нет материально-

технического 

обеспечения 

образовательной 

деятельности, 

оборудование 

помещений не 

соответствует 

требованиям 

законодательства об 

образовании 

подпункт «б» п. 7, 

п. 9 постановления 

Правительства РФ 

от 18 сентября 2020 

г. N 1490 «О 

лицензировании 

образовательной 

деятельности» 

 

ответственность по 

ч. 3 ст. 19.20 КоАП 

РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 20 тыс. до 

30 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 150 

тыс. до 250 

тыс. рублей 

или 

администрати

вное 

приостановле

ние 

деятельности 
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на срок до 

девяноста 

суток 

 

7 нет разработанных и 

утвержденных 

образовательных 

программ 

 

ст. 12 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации», 

подп. «в» п. 7, п. 9 

постановления 

Правительства РФ 

от 18 сентября 2020 

г. N 1490 «О 

лицензировании 

образовательной 

деятельности» 

ответственность по 

ч. 3 ст. 19.20 

КоАП РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 20 тыс. до 

30 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 150 

тыс. до 250 

тыс. рублей 

или 

администрати

вное 

приостановле

ние 

деятельности 

на срок до 

девяноста 

суток 

 

8 педагогические 

работники не 

соответствуют 

образовательному 

цензу; 

 

ст. 46 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации», 

подп. «г» п. 7, п. 9 

постановление 

Правительства РФ 

от 18 сентября 2020 

г. N 1490 «О 

лицензировании 

образовательной 

деятельности» 

ответственность по 

ч. 3 ст. 19.20 

КоАП РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 20 тыс. до 

30 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 150 

тыс. до 250 

тыс. рублей 

или 

администрати

вное 

приостановле

ние 

деятельности 

на срок до 

девяноста 

суток 

 

9 на момент проверки 

у педагогических 

работников нет 

справок о судимости 

или уголовном 

преследовании либо 

о прекращении 

уголовного 

ч. 1 ст. 47 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации», 

ответственность по 

ч. 3 ст. 19.20 

КоАП РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 20 тыс. до 

30 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 150 
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преследования по 

реабилитирующим 

основаниям 

статьи 65, 331 

ТК РФ 

подп. «г» п. 7, п. 9 

постановления 

Правительства РФ 

от 18 сентября 2020 

г. N 1490 «О 

лицензировании 

образовательной 

деятельности» 

тыс. до 250 

тыс. рублей 

или 

администрати

вное 

приостановле

ние 

деятельности 

на срок до 

девяноста 

суток 

 

10 не соблюден 

порядок аттестации 

на соответствие 

педагогических 

работников 

занимаемым ими 

должностям 

ч. 2 ст. 49 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации», 

подп. «г» п. 67, п. 9 

постановления 

Правительства РФ 

от 18 сентября 2020 

г. N 1490 «О 

лицензировании 

образовательной 

деятельности» 

ответственность по 

ч. 3 ст. 19.20 

КоАП РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 20 тыс. до 

30 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 150 

тыс. до 250 

тыс. рублей 

или 

администрати

вное 

приостановле

ние 

деятельности 

на срок до 

девяноста 

суток 

 

11 нет санитарно-

эпидемиологическог

о заключения на 

здания, строения, 

сооружения, 

помещения, 

оборудование и иное 

имущество, которые 

используются при 

образовательной 

деятельности 

п. 2 ст. 40 

Федерального 

закона 

от 30 марта 1999 г. 

№ 52-ФЗ «О 

санитарно-

эпидемиологическо

м благополучии 

населения», 

п. 9 постановления 

Правительства РФ 

от 18 сентября 2020 

г. N 1490 «О 

лицензировании 

образовательной 

деятельности» 

 

ответственность по 

ч. 3 ст. 19.20 

КоАП РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 20 тыс. до 

30 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 150 

тыс. до 250 

тыс. рублей 

или 

администрати

вное 

приостановле

ние 

деятельности 

на срок до 

девяноста 

суток 

 

https://vip.1obraz.ru/
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12 не утвержден 

порядок оказания 

платных 

образовательных 

услуг, в т. ч. образец 

договора 

 

ч. 2 пункт 4 ст. 29 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» 

 

ответственность по 

ч. 1 ст. 19.30 

КоАП РФ 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 100 

тыс. до 200 

тыс. рублей. 

13 не утверждена 

стоимость обучения 

по каждой 

образовательной 

программе 

 

 ч. 2 пункт 4 ст. 29 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» 

 

ответственность по 

ч. 1 ст. 19.30 

КоАП РФ 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 100 

тыс. до 200 

тыс. рублей 

14 не заключены 

договоры об 

оказании платных 

образовательных 

услуг 

 

ч. 1 ст. 101 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» 

 

ответственность по 

ч. 1 ст. 19.30 

КоАП РФ 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 100 

тыс. до 200 

тыс. рублей 

15 в договорах об 

оказании платных 

образовательных 

услуг не указана 

полная стоимость 

платных 

образовательных 

услуг и (или) 

порядок их оплаты 

ч. 3 ст. 54 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» 

 

ответственность по 

ч. 1 ст. 19.30 

КоАП РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 100 

тыс. до 200 

тыс. рублей  

16 стоимость платных 

образовательных 

услуг увеличивается 

после заключения 

договора (за 

исключением 

официального 

уровня инфляции) 

ч. 3 ст. 54 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» 

 

ответственность по 

ч. 1 ст. 19.30 

КоАП РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 100 

тыс. до 200 

тыс. рублей  

17 сведения, указанные 

в договоре платных 

ч. 4 ст. 54 

Федерального 

ответственность по 

ч. 1 ст. 19.30 

штраф на 

должностных 
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образовательных 

услуг, не 

соответствуют 

информации, 

размещенной на 

официальном сайте 

на дату заключения 

договора 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» 

 

КоАП РФ 

 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 100 

тыс. до 200 

тыс. рублей 

 

18 до сведения 

обучающихся не 

доводится 

информация 

об основаниях и 

порядке снижения 

стоимости платных 

образовательных 

услуг (при наличии 

указанного порядка) 

ч. 5 ст. 54 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» 

 

ответственность по 

ч. 1 ст. 19.30 

КоАП РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 100 

тыс. до 200 

тыс. рублей 

 

 

19 договор платных 

образовательных 

услуг расторгнут в 

одностороннем 

порядке 

образовательной 

организацией по 

основаниям, не 

предусмотренным 

договором 

ч. 8 ст. 54 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» 

 

ответственность по 

ч. 1 ст. 19.30 

КоАП РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 100 

тыс. до 200 

тыс. рублей 

 

20 за плату 

оказываются 

образовательные 

услуги, финансовое 

обеспечение 

которых 

осуществляется за 

счет бюджета 

ч. 2 ст. 101 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» 

 

ответственность по 

ч. 1 ст. 19.30 

КоАП РФ 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 100 

тыс. до 200 

тыс. рублей 

 

21 не определены 

условия приема на 

обучение на места с 

оплатой  

 

ч. 5 ст. 55 

Федерального 

закона 

от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в 

Российской 

Федерации» 

 

ответственность по 

ч. 1 ст. 19.30 

КоАП РФ 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 30 тыс. до 

50 тыс. 

рублей; на 

юридических 

лиц от 100 

тыс. до 200 
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тыс. рублей 

22 уклонение от 

исполнения 

требований к 

обеспечению 

доступности для 

инвалидов объектов 

социальной, 

инженерной и 

транспортной 

инфраструктур и 

предоставляемых 

услуг. 

 

Приказ 

Минобрнауки РФ 

от 9 ноября 2015 г. 

N 1309 

"Об утверждении 

Порядка 

обеспечения 

условий 

доступности для 

инвалидов 

объектов и 

предоставляемых 

услуг в сфере 

образования, а 

также оказания им 

при этом 

необходимой 

помощи" 

ответственность по 

ст. 9.13 КоАП РФ 

 

штраф на 

должностных 

лиц в размере 

от 2 тыс. до 3 

тыс. рублей; 

на 

юридических 

лиц от 20 тыс. 

до 30 тыс. 

рублей. 

 

 


